Na po

Zatacznik Nr 3

KLAUZULA INFORMACYIJNA - kandydat na pracownika
(zatrudniany z ustawy o pracownikach samorzagdowych)

dstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

a)

b)

c)
5)

6)

7)

8)

e)

Administratorem Panstwa danych jest Urzad Gminy Biskupiec reprezentowany przez
Wdjta Gminy Biskupiec, ul. Rynek 1, 13-340 Biskupiec, tel. (56) 47 45057/058/059,
e-mail: ugb@gminabiskupiec.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panistwo
kontaktowad we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego’?. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie
Panstwa zgody, ktéra moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana?3.

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Paristwa danych osobowych

stanowia:
lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22'§ 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) oraz art. 6 i 11 ustawy z

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z2022r. poz. 530.);
2art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
*art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
przez okres 3 miesiecy od momentu zakornczenia rekrutacji.
W przypadku osoby wytonionej w procesie rekrutacyjnym, z ktérg Administrator zawrze
umowe dokumentacja zatgczana jest do Akt osobowych.
Panstwa dane bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym w profilowaniu.
Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu
nastepujace prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);
w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
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zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22* § 1 oraz
§ 3-5 Kodeksu pracy, jak réwniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowac bedzie niemoznosciag rozpatrzenia Panstwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

10) Panstwa dane mogg zostaé¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy  powierzenia przetwarzania  danych  osobowych ustugodawcom
wykonujgcych ustugi serwisu systeméw informatycznych oraz ustugodawcom
z zakresu ksiegowos$ci oraz doradztwa prawnego, a takie podmiotom
lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

Podpis kandydata



