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13-340 BISKUPIEC

. g o ZARZADZENIE NR 3/2019
WOJTA GMINY BISKUPIEC
z dnia 7 stycznia 2019

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych na terenie gminy
Biskupiec w 2019 roku

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 1. 0 powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 . poz. 1534 ze zm.), § 1 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogolnych zasad
wykonywania zadaf w ramach powszechnego obowigzku obrony (Dz. U. Nr 16, poz. 152),
§ 10 pkt 7 i §11 pkt 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku
w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1829), oraz zarzadzenia Nr 332
Wojewody Warmifisko — Mazurskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku w sprawie realizacji
pozamilitamych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2017
roku.

zarz3dzam, co nastepuje:

§1

Sporzadzi¢, uzgodni¢ i wprowadzi¢ do uzytku stuzbowego ,.Plan zamierzer obronnych
w gminie Biskupiec na rok 2019, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Sporzadzi¢ i wprowadzi¢ do uzytku stuzbowego ., Wytyczne Wéjta Gminy Biskupiec
do szkolenia obronnego w roku 2019”, stanowiace zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Sporzadzi¢ i wprowadzi¢ do uzytku stuzbowego ,.Plan szkolenia obronnego w gminie
Biskupiec na rok 2019”, stanowigcy zalaeznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Traci moc zarzadzenie Nr 2/2018 Wéjta Gminy Biskupiec z dnia 22 stycznia 2018 roku
W sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych na terenie gminy Biskupiec
w 2018 roku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ngr ind. A r Dobek



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

PLAN

ZAMIERZEN OBRONNYCH GMINY BISKUPIEC
NA ROK 2019



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 .

CZESC OPISOWA
1. Wstep

Podstawowe kompetencje organéw wladzy i administracji publicznej w zakresie obronnosci okresla Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej,
za$ zasadniczym aktem prawa obronnego jest ustawa o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. System Obronny Panstwa stanowi realna
podstawg do sprawowania funkcji obronnej przez organy wladzy panstwowej. Zgodnie z przyjeta strategia obrony, zadaniem tego systemu jest przygotowanie oraz
realizacja zamierzen i przedsigwzig¢ obronnych w zakresie systemu kierowania bezpieczenstwem panstwa, zabezpieczeniem potrzeb sit zbrojnych oraz utrzymanie
wlasciwych pozamilitarnych struktur obronnych. W zwigzku z powyzszym, podstawowym celem przygotowan obronnych Rzeczypospolitej Polskiej jest
zapewnienie suwerennosci, niepodlegtosci, integralnosci terytorialnej oraz przetrwania struktur panstwa w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i wojny. Zadania obronne organéw administracji publicznej realizowane w wyzszych stanach gotowosci obronnej panstwa powinny zapewnié: ciaglosé
funkcjonowania wladzy panstwowej i organéw administracji samorzadowej, egzystencje ludnosci. funkcjonowanie gospodarki narodowej a takze zabezpieczyé
potrzeby sit zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych we wskazanych obszarach.
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Przedsigwzigcia wykonywane przez organy administracji publicznej i przedsigbiorstwa w ramach przygotowan obronnych par’sstwa sa realizowane
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panstwa.

2. Przedsi¢wzigcia obronne zrealizowane w 2018 roku. Ocena ogélna

Zgodnie Koncepcjq realizacji zadan obronnych w Gminie Biskupiec oraz planem zamierzen i wytycznymi do planowania pozamilitarnych przygotowan
obronnych w gminie Biskupiec na 2018 rok, przedsiewziecia zostaly zrealizowane zgodnie z wytycznymi i zalozonymi celami w obszarze obronnosci.
Do giéwnych przedsigwziec zalicza sig: kwalifikacj¢ wojskowa. szkolenia obronne. sprawdzenie stanu przygotowan obronnych w podlegiych i nadzorowanych
jednostkach.

Zasadniczy wysilek skupiono na rzetelnym i terminowym przygotowaniu i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej w gminie uzyskujac wysoki procent
stawiennictwa 0sob zobowigzanych.

Zatozenia szkoleniowe zawarte w ., Planie szkolenia obronnego Gminy Biskupiec w 2018 r.” zrealizowano poprzez udzial pracownika merytorycznego
ds. obronnych w odprawach roboczych organizowanych przez Starostwo Powiatowe Wydzial Zarzadzania Kryzysowego w Nowym Miescie Lubawskim. Ponadto
przeprowadzono we wlasnym zakresie dwa szkolenia pracownikow urzedu Gminy i kierownikow jednostek organizacyjnych.

Przeprowadzone w jednostkach organizacyjnych kontrole, wykonane zgodnie z ,, Rocznym planem kontroli problemowych wykonywania zadan obronnych
w Gminie Biskupiec w 2018 r”., wykazaty zadawalajgcy stan przygotowan obronnych w kontrolowanych jednostkach.

Czterokrotne uruchomienie systemu statych dyzurow przebiegato poprawnie i wykazalo prawidtowy obieg informacji.

W ramach opracowanego NKPP0® -18 oceniono stopien realizowanych zadan obronnych za rok 2017. Prowadzono aktualizacje osob reklamowanych



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny. Wykonywano czynnosci zwigzane z nakladaniem swiadczen na
rzecz obrony.

3. Planowane przedsigwziecia obronne w roku 2019.

Pozamililarne przveotowania obronne w 2019 roku bedg wykonywane przez:

1) Aktualizacje planu operacyjnego funkcjonowania Gminy zgodnie z wytycznymi Wojewody Warminisko-Mazurskiego w tym zakresie (dotyczy czgsci
opisowej, zal. C do Planu, kart realizacji zadan);

2) Przygotowanie Urzgdu i podleglych jednostek do wykonywania zadan obronnych w czasie podwyZszania gotowosci obronnej panstwa w ramach
prowadzonych szkolen, ¢wiczen (stan przygotowania nalezy oceni¢ w ramach prowadzonych kontroli);

3) Wspéludzial w opracowywaniu sprawozdania z realizacji okreslonych zadaf obronnych w 2018 r. na potrzeby NKPPO';

4) Prowadzeme relestracn 0sob na potrzeby zalozenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowe| oraz wspoludzial w organizaciji

A lrevnlifil-n oiskow ¢i na administrowai
i srzeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej na administrowas
Y P J d]

5) Doskonalenie obiegu informacji pomigdzy jednostkami w ramach prowadzonych treningdw statego dyzuru;

6) Prowadzenie analizy potrzeb kadrowych a nastepnie wystepowanie do wiasciwego wojskowego komendanta uzupetnien w sprawach reklamowania osob
od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

7) Uzgadnianie z Wojewodg Warminsko-Mazurskim plandéw szkolenia obronnego na rok 2019;

8) Realizowanie zadan zwiazanych z planowaniem $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony na administrowanym terenie, w tym prowadzenie
postgpowan administracyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie oraz aktualizowanie rejestrow, planow i zestawien Swiadczen osobistych i rzeczowych na
rzecz obrony;

9) Realizowanie zadan wynikajgcych z rekomendacji Wojewody Warminsko- Mazurskiego w sprawie przygotowan obronnych przez organy administracji
publicznej (dot. dystrybucji preparatow jodowych, ZMSz);

10) Prowadzenie kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach podleglych i nadzorowanych zgodnie z wytycznymi, (dot. sporzadzenie planu i protokotu
pokontrolnego. realizacja zalecen jednostki kontrolowanej itp.);

11) Wspotudzial w uzupehianiu danych przez jednostki samorzadu terytorialnego na potrzeby HNS Wojewody Warminsko-Mazurskiego;
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:y;ll Ci\.,h \Vv PO]CU:\.”THLIUU 8 ululu\)us}



Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019

Wajta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

Wykona Termin realizacji
. Podstawa wca- I kwartat II II IV ,
Lp. Zadanie-temat — . Uwagi
dziatania wspotwy kwartat Kwartat kwartat
konawca 5 Il I R L VI | VII § VIID | IX XI XII
I PLANOWANIE OPERACYJINE I PROGRAMOWANIE OBRONNE
1.0pracowanie | przestanie do
WZK Starostwa PO‘.A.’iatO‘!T.’ega'NML Wit do
danych dot. ,Kwestionariusza
= ; prac. ds.
Pozamilitarnych Przygotowan —
Obronnych za 2017 r.” i 22
Aktualizacja planow
operacyjnych funkcjonowania
amily v warun‘kac_:h Rozporzadzenie RM z dnia 15 Wajt o
zewqetrzn?go 'zagrozgnla czerwca 2004 r. w sprawie —_—, Na biezaco
bezgteczenstwa panstwa | W | arunkdw i trybu planowania obronnych
czasie wojny (dot. czesci i finansowania zadan
opisowe] planu i zatgcznikow wykonywanych w ramach
obligatoryjnych przygotowan obronnych
Przestanie do uzgodnienia i panstwa przez organy adm.
zatwierdzenia planu | rzadowej i organy samorzadu
operacyjnego  funkcjonowania terytorialnego
urzedy gy w warun.kac.h (Dz. U. Nr 152 poz. 1599 ze
zewnetrznego zagrozenia zm.)
bezpieczenstwa panstwa i w ’ )
i woifty  (tlot - b Przewidywany
Sl i G et termin IV

opisowej Planu i zatgcznika C)

kwartat 2019 r.




Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019

Wojta Gminy Biskupiec

z dnia 7 stycznia 2019 1.

Wykona Termin realizacji
: Podstawa wca- I kwartat 11 111 v .
Lp. danie-temat e - .
2 £8 dziatania wspolwy | | kwartat |  Kwartat kwartat Liwag!
konawca | I | o frv v ] v |va]vi]ix X1 | X
" ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POPTRZEB SIt ZBROJNYCH

AKCJA KURIERSKA

Opracowanie i przestanie

Rozporzadzenie Ministrow Spraw

staroscie  sprawozdania  z Wewnetrznych | Administracji, Woit do
realizacji zadan zwigzanych z Obrony Narodowej oraz -
doreczaniem kart powolania w | Infrastruktury z dnia 5 lipca 2002 2
trybie akcii kurierskiei r. w sprawie trybu doreczania kart
powotania i rozplakatowania
obwieszczen o stawieniu sie osob
do czynnej stuzby wojskowej (Dz.
U. 22014 r., poz. 3)
Opracowanie (aktualizowanie)
planow akcji kurierskiej w
oparciu o nowy schemat |
nowe zatozenia akgji
kurierskiej
Wit X X X




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019

Waojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

Wykona Termin realizacji
_ : : Podstawa wea- 1 kwartat 11 II1 v :
- A dziatania wspoiwy kwartat Kwartat kwartat LA
konawca | ! P Fa M AT e V] el i R e S e L b o e BdTE R
SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
III. | REALIZACIA PRZEDSIEWZIEC ORGANIZACYINO-RZECZOWYCH ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM
STANOWISK KIEROWNIA DO FUNKCIONOWANIA W RAZIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA I WOINY
i e Wit Do
i przemieszczenia  GSK HotZeD
ze stalej siedziby do ZMP
Rozporzadzenie RM z dnia
27 kwietnia 2004 r. w sprawie
przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz.
U. Nr 98, poz. 987)
Aktuali . lami ‘s W miare
Or;ﬁg:g/?nego GE‘E{I?’QU e Wojt potrzeb




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019

Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 r.

Wykona Termin realizacji
: Podstawa wCa- 1 kwartat il 111 v
Lp. Zadanie-temat e : Uwagi
dziatania WSpOotwy kwartat Kwartat kwartat
konawca I Vbt el B et b iowd by NI VITE VI D] e | X T
3. Opracowanie zarzadzenia w
sprawie ramowego zakresu . :
dziatania w dziedzinie Woijt Wort:;af
obronnosci pansiwa w Czasie s
pokoju
UTRZYMYWANIE W STALE] GOTOWOSCI SYSTEMU STALEGO DYZURU WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
1. Aktualizacja | przekazanie
danych teleadresowych .
stalego dyzuru Staroscie (w |  Zarzadzenie Nr 243 Wojewody Woit 25
formie ,zawiadomienia” lub | Warminsko-Mazurskiego z dnia 28
uwzgledniajgc dane w NKPPO) wrzesnia 2012 r. w sprawie
2. Utrzymanie wiasciwego organizacji i funkcjonpwania Wg planu
poziomu przygotowania obsad systemu stalego dyzuru w szkolenia
statego dyzuru we wiasnych wojewouziwie warminskos Wit obronnego
oraz podleglych jednostkach mazurskim na potrzeby
Organizacyjnych_ Planowan'e pOdWyZSZania gOtOWOéCi’ Obroﬂnej
szkolen w tym zakresie. paristwa
3. Sprawdzenie gotowosci N X
dziatania systemu  statego Wojt X X
dyzuru
V. PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA MEDYCZNEGO
1. Aktualizacja planu dystrybucji ‘s
tabletek jodowych LYoit =
V. SWIADCZENIA OSOBISTE I RZECZOWE NA RZECZ OBRONY
: . | Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r.
1. Provya_dzenle‘ post_epowan_ kodeks postepowania
administracyjnych  pierwszej |y iniciracyinego (. j.: Dz.U. Woijt Na biezaco
instancji W sprawach

Swiadczen na rzecz obrony

2018 poz. 2096

Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r,




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 .

Wykona Termin realizacji
. Podstawa wca- I kwartat II I | v :
Lp. Zadanie-temat Ly ; Uwagi
dziatania wSpotwy kwartat Kwartat kwartat
konawca I G IV VGl VT VI AT TS XL Xy XTI
0 powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j.
Dz.U. 2018 poz. 1459 7z pdzn. zm.)
Rozporzadzenia w sprawie
$wiadczen osobistych i rzeczowych
Opracowanie zestawien Rozporzadzenie RM zmieniajace
Swiadczen osobistych i rozporzadzenie w sprawie
rzeczowych na rzecz obrony (z Swiadczen rzeczowych na rzecz
wzglednenem 22520 | ooy cesepuozane il | et 3
giupuwadilia 0500, WIZCSilia cuus T NE 170, pOL =
nieruchomoscia, rzeczy iz24),
ruchomych) i przestanie Rozporzadzenie Rady Ministrow
wolewodzie zmieniajace rozporzadzenie w
Aktualizacja plandw $wiadczen | sprawie swiadczen osobistych na
rzeczowych i osobistych rzecz obrony w czasie pokoju z
przewidzianych do realizacji w | dnia 11 wrzenia 2007 r. (Dz. U. Woijt Na biezaco
razie ogtoszenia mobilizacji i w Nr 175. poz. 1223),
czasie wojny Wytyczne Wojewody Warminsko-
. R Mazurskiego z dnia 7 listopada
Prowadzenie  na  biezaco | 3014 r. dia organéw samorzadu
rejestru WYdaHVCh deCyZ_ji terytorialnego w zakresie realizacji - o
§dm!n|strgcyjnych W .Sprawle zadan dotyczacych swiadczen Wojt Na biezaco
swiadczen osobistych I osobistych i rzeczowych na rzecz
rzeczowych obrony.
VI ZADANIE W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZEB REZERW OSOBOWYCH W WOJEWODZTWIE
KWALIFIKACJA WOJSKOWA I REJSTRACIA
Opracowanie |  przestanie
staroscie propozycji do Do
wojewddzkiego planu 14 grudnia 2019 r.

kwalifikacji wojskowej

Sprawdzenie tozsamosci 0sob
stawiajacych sie do kwalifikacji
wojskowej z gminy Biskupiec,
prowadzenie listy
stawiennictwa i wyplacanie

Rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z
dnia 23 listopada 2009 r. w
sprawie kwalifikacji wojskowej
(t. j.: Dz.U. 2017 poz. 1980)

Wit

10

15
i19




Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019

Woijta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

Wykona Termin realizacji
- Podstawa wca- I kwartat II 111 v :
Lp. Zadanie-temat T = . Uwagi
dziatania wspotwy e kwartat Kwartat kwartat
konawca I II III v V VI VI VI X X1 XII
naleznosci. -
20
3. Przeprowadzenie rejestracji
0sob  (mezczyzn i kobiet), Do
ktore ukonczyly osiemnascie )
lat zycia 5 stycznia 2020
REKLAMACIE
Rozporzadzenie RM z dnia
21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
. - . . L . reklamowania od obowigzku
L. FrowduZeiine prdac [erlalilduyj- pelmenia czyﬁnej SJU?.D\/ WO’JE % ¥ % e % X X X X X e \l‘\jg potx‘zeb
nych wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny (dz. U.
Nr 210, poz. 2136 ze zm.)
VII SZKOLENIA OBRONNE
Plan nalezy
1. Opracowanie i uzgodnienie z przestaé do
Wojewoda Warminsko- Woi
Mazurskim ,Planu szkolenia 30 0; g‘:wzi; re
Obronnego na 2019 r.” RPZPOrzadzenie RM z dnia 8. Wi platformy e-puap
- - pazdziernika 2015 r. w sprawie O]t
2. Sporzadzenie ,sprawozdania z szkolenia obronnego (Dz. U z
realizacji  rocznego  planu 2015 1879
szkolenia obronnego za 2018 S ) 15
r. i przestanie do Dyrektora
WBIZK W-M UW.
VIII KONTROLE WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
Sporzadzenie  ,Sprawozdania z
rocznego planu kontroli L
wykonywania zadan obronnych za Woijt 30
2018 r. i przestanie do Dyrektora
WBiZK W-M UW w Olsztynie.




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

Wykona Termin realizacji
; Podstawa wca- I kwartat 11 I v _
Lp. Zadanie-temat o - : e Uwagi
dziatania wspotwy SL kwartat Kwartat kwartat :
konawca D8 JE 06 ind Lo o e ivi] SV Fes Bt VA s VA £ ) | med ot G Foe G
Zgodnie z
Rozpomgdzenie Rady Ministréw w rocznym planem
Przeprowadzenie kontroli realizacji Szgadﬁf:S::;?I;gf:?nfig'a B kontroli
zadan obronnych w podlegtych stycznia 2004 r. (Dz. U, Nr 16 Woijt X wykonywania
jednostkach organizacyjnych. i '151)' ' ' zadan
obronnych na
2019
Sporzadzenie  rocznego  planu ,
Kontioli  zadat  obionnych  w Wait X
Gminie Biskupiec na 2020 r.
UWAGI:
1. Szczegdtowy harmonogram szkolen obronnych realizowanych przez Wajta Gminy Biskupiec zawarto w ,Planie szkolenia obronnego Gminy Biskupiec na 2019 rok”.
2. Szczegotowy zakres kontroli | wykaz jednostek podlegajacych kontroli wykonywania zadan obronnych zostanie przekazany dla kontrolowanych jednostek na 30 dni

10

przed planowana kontrola.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wajta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 1.

WYTYCZNE

do szkolenia obronnego realizowanego w 2019 roku przez Wojta Gminy Biskupiec oraz

kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy

WSTEP

Wytyczne Wojta Gminy Biskupiec do szkolenia obronnego realizowanego w 2018 roku przez

Urzad Gminy Biskupiec oraz kierownikow jednostek organizacyjnych gminy Biskupiec,

sporzadzono w  celu  okreslenia  przedsiewzig¢  szkoleniowych  realizowanych

w Gminie Biskupiec oraz sposobu ich realizacji.

Wytyczne uwzgledniaja postanowienia wynikajace z nastepujgcych dokumentow:

Rozporzadzenia Rady  Ministrow z 8  pazdziernika 2015  roku
w sprawie szkolenia obronnego;

Zarzadzenie nr 312 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 5 grudnia 2018
roku w sprawie realizacji  pozamilitarnych  przygotowan obronnych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2019 roku.

Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego na lata 2017-2026.

Programu szkolenia obronnego wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata
2018 —2023.

Programu szkolenia obronnego Gminy Biskupiec na lata 2019-2021".

Celem wytycznych jest:

dokonanie oceny stanu realizacji szkolenia obronnego realizowanego w 2018
roku,

okreslenie glownych kierunkow szkolenia obronnego realizowanego w 2019 roku,
okreslenie sposobu realizacji szkolenia obronnego w Urzedzie Gminy oraz
w gminnych jednostkach orgarizacyjnych,

wskazanie przedsiewzig¢ szkoleniowych, ktére powinny zosta¢ uwzglednione

w planowaniu i realizacji szkolenia.



L.3. Slabe obszary szkolenia obronnego realizowanego w 2018 r.

W trakcie treningu Stuzby Stalego Dyzuru brak zadan dla bioracych udzial w éwiczeniu

jednostek organizacyjnych.
II. CELE SZKOLENIOWE NA 2019 ROK

IL 1.
1.

IL. 2.

IL 3.

Gléwnym celem szkolenia obronnego w 2019 roku bedzie:
Przygotowanie kadry kierowniczej urzedu, zespolow zadaniowych, kierownikéw
jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania obronne do opracowania kolejnej

edycii dokumentacji planowania operacyjnego w gminie.

Zapoznanie kadry kierowniczej oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych
z tematykg dotyczaca wspélczesnych zagrozen bezpieczenistwa panstwa
w szczegllnoscei zagrozenia w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci wystapienia konfliktu
hybrydowego.
Doskonalenie obiegu informacji w urzedzie gminy oraz podlegtych jednostkach
organizacyjnych w ramach trening6w stalego dyzuru.
Cele szczegilowe:
Zaplanowa¢ szkolenia dla kadry kierowniczej urzedu, zespolow zadaniowych oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych w zakresie planowania operacyjnego.
Zaplanowa¢ szkolenie kadry kierowniczej urzedu oraz kierownikéw jednostek
w zakresie zagrozen w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci wystapienia konfliktu
hybrydowego.
Sprawdzi¢ procedury zwigzane z uruchamianiem i funkcjonowaniem systemu statych
dyzuréw Wojta Gminy realizowane w czasie prowadzonego treningu.
Doskonali¢ wiedzg pracownikéw merytorycznych w zakresie wykonywania zadan
obronnych.
Zalozone cele osiagnaé poprzez:
Udzial  kadry kierowniczej urzedu, zespotéw zadaniowych oraz kierownikow
podlegtych jednostek organizacyjnych w szkoleniu z zakresu planowania
operacyjnego.
Udzial ~ kadry kierowniczej urzedu oraz kierownikéw podleglych jednostek
organizacyjnych w szkoleniu dotyczacym tematyki zagrozen w cyberprzestrzeni oraz
mozliwosci wystapienia konfliktu hybrydowego.
Udzial ~ Shuzby Stalego Dyzuru Urzgdu Gminy oraz Shuzby Stalego Dyzuru

podleglych jednostek organizacyjnych w treningach shuzby statego dyzuru,



IIL. 6. Sprawozdanie z realizacji planu szkolenia (roczne) — do 15 lutego 2019 r. dorgczyé

IV,

do Dyrektora WBiZK W-M UW. Sprawozdanie z realizacji ,,Planu szkolenia

obronnego™ w roku poprzednim. Sprawozdanie to powinno zawieraé:

a) nazwe jednostki samorzadu terytorialnego i oznaczenie roku, ktérego dotyczy,

b) oceng realizacji planu szkolenia i stopnia osiggnigcia zakladanych celow,

¢) w przypadku niepelnego wykonania planu szkolenia — informacje dotyczaca

przyczyn niewykonania,

d) liczbg 0sob uczestniczacych w szkoleniu,

€) ilos$é godzin przeprowadzonego szkolenia,

f) kwote wydatkow poniesionych

zwigzku z przeprowadzeniem szkolen

obronnych oraz w przypadku niewykorzystania przydzielonych na realizacje

szkolenia obronnego srodkéw finansowych — ocene wplywu tego faktu na

uzyskane efekty szkoleniowe i uzasadnienie powodéw niewykorzystania

srodkow,

g) uwagi i wnioski w zakresie doskonalenia systemu szkolenia obronnego.

GRUPY SZKOLENIOWE

Ustala sig nastepujace grupy szkoleniowe w Gminie Biskupiec

Sklad grupy szkoleniowej (nazwa
Lp. g P.'&i : J ( Kod grupy. podgrupy T
stanowiska sluzbowego) szkoleniowej

Wéjt Gminy oraz sekretarz
1. W-1

Kierownicy gminnych jednostek

organizacyjnych podlegtych i
2, " B-1

nadzorowanych przez Wojta

: B-1

- dyrektorzy szkot B.

- pozostali kierownicy jednostek gminnych
3 Pracownicy urzedu gminy jednostek P3

odpowiedzialni za realizacj¢ spraw obronnych

Obsada stanowiska kierowania Wéjta Gminy
- . . SK

Biskupiec

Skiad osobowy shuzby Stalego Dyzuru Urzedu SDI- obsada stuzby stalego
5 Gminy Biskupiec ) dyzuru urzedu gminy

) SD2- obsada stuzby stalego
dyzuru gminnych
jednostek organizacyjnych

6 Sktad osobowy akcji kurierskiej Urzedu AK KW — kurier wykonawca

Gminy Biskupiec

KL- kurier tgcznik
K- kurier




zakwaterowanie i wyzywienie (ustuge cateringowa) uczestnikow szkolenia w
tym wyznaczonych do éwiczen rozjemcow,

opfacenie wyktadowcow prowadzacych szkolenie w ramach cyklu
szkoleniowego, w oparciu o podpisana umowe. (Wymagane jest przyjecie
przez organizatora szkolenia/éwiczenia zasad przyznawania stawki godzinowe;j
Za przeprowadzenie szkolenia),

W przypadku innych niz ww. potrzeb zwiazanych z przeprowadzeniem
szkolenia, nalezy kontaktowagé si¢ z Wydzialem Bezpieczenistwa i Zrzadzania
Kryzysowego.

* Nie podlegaja refundacji koszty poniesione przez organizatora  szkolenia
W zwigzku z:

przeprowadzeniem zaje¢ szkoleniowych przez pracownika Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego oddelegowanego shizbowo w cely
udziatu w szkoleniu obronnym realizowanym przez organizatora szkolenia,
wynajeciem do  przeprowadzenia zaje¢  szkoleniowych pomieszczen lub
urzadzen, do wladania ktérymi tytut prawny posiada jednostka organizacyjna
podlegta lub nadzorowana przez organizatora szkolenia,

przeprowadzeniem zajeé szkoleniowych przez osobe zatrudniong na podstawie
przepisow ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 I
Nr 21, poz. 94) w jednostce podleglej lub nadzorowanej przez organizatora
szkolenia,

przeprowadzeniem zaje¢ nie uzgodnionych z Wojewoda Warminsko-
Mazurskim,

przeznaczeniem ich na cele nie zwigzane z zadaniami obronnymi.

w T
ngr tnd. Ariqghrer Dobelk
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CZESC | - Opisowa

Podstawe do opracowania Programu szkolenia obronnego Gminy Biskupiec na lata 2019-2021 stanowi Program szkolenia obronnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2018-2023 oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego.

Program jest opracowany na okres trzyletni i podlega aktualizacji raz na dwa lata. Program precyzuje gtdéwne przedsiewzigcia i zadania, ktore beda
realizowane przez administracje publiczng w zakresie przygotowania gminy do funkcjonowania w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.
Niniejszy dokument stanowi podstawe do opracowania rocznych planow szkolenia obronnego w Gminie Biskupiec.

1. Dokumenty odniesienia:

Prograimu szkoleni

]

(V%)

Fianu Przygotowan Podmiotow ieczniczych wojewoddziwa Warminsko-iviazurskiego na poirzeby obrony panstwa;

4) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Biskupiec w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie wojny;

5) Plan przygotowan podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa;

6) Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Biskupiec;

7) Wytycznych Wojewody Warminsko-Mazurskiego dla organow samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji i przeprowadzenia ¢wiczen
obronnych na lata 2017-2022.

2. Zaktadane cele szkoleniowe na lata 2019-2021:
Gtowny kierunek szkolenia obronnego wynika z potrzeby zwiekszenia skutecznosci szkolenia obronnego prowadzonego w formie zajec praktycznych,

w szczegolnosci cwiczen o zasiegu gminnym oraz powiatowym. Ponadto wazny jest wzrost zaangazowania struktur wojskowych w ¢wiczeniach i treningach.
W latach 2019-2021 za szczegolnie istotne, nalezy traktowac przedsiewziecia majace na celu osiaganie przez organy administracji samorzadowej
zdolnosci podejmowania decyzji do dziatania w sytuacji zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny. W tym celu, w trakcie szkolenia

obronnego nalezy dgzy¢ do wypracowania zasad dziatania wszystkich elementéw wspierajgcych proces wypracowania decyzji, do ktérych nalezg GZZK, PZZK,



organy administracji wojskowej (WKU) oraz w miare potrzeb instytucje i przedsigbiorstwa wifasciwe w zakresie identyfikacji i oceny zagrozen,
a w szczegolnosci inspekcje, stuzby i straze oraz jednostki organizacyjne Woijta.

Uwzgledniajac powyisze uwarunkowania, za gtowny kierunek szkolenia obronnego w latach 2019-2021 nalezy przyjac kontynuacje przygotowania kadry
kierowniczej i zespotéw zadaniowych (grup operacyjnych), wchodzgcych w sktad stanowisk kierowania do dziatania w sytuacji wystgpienia zewnetrznego
zagrozenia bezpieczedstwa panstwa. Na wszystkich szczeblach zarzadzania nalezy dostosowa¢ obowigzujgce procedury dziatania i funkcjonowania pracy
zespotdw wchodzacych w sktad stanowisk kierowania do wymogow wspotczesnych zagrozen asymetrycznych.

Doskonalenie wspétfdziatania oraz zgrywanie elementéw kierowania jak réwniez inne elementy systemu obronnego, w tym organy administracji
publicznej z organami administracji wojskowe].

W zwigzku ze zwickszajaca sie obecnoscig wojsk sojuszniczych na obszarze wojewddztwa, w tym rowniez z mozliwoscig obecnosci na terenie Gminy
Biskupiec, naiezy dazy¢ do zapewnienia wspofdziatania jednostek administracji publicznej z jednostkami sii zbrojnych we wspoinych przedsiewzieciach
szkoleniowych.

W ramach prowadzonych ¢wiczeri obronnych w organach administracji publicznej, kazdorazowo uwzglednia¢ problematyke zabezpieczenia wojsk
sojuszniczych. W tym celu $cisle wspdtdziata¢ z wojskowag administracja terenowag w zakresie systematycznej aktualizacji bazy sit i Srodkéw HNS
i teoretycznych form szkolenia obronnego zapewniajgcych sprawng realizacje zadan wynikajacych z obowigzkéw paristwa gospodarza. Dostosowac

procedury i wymagania do wspodtczesnych zagrozen asymetrycznych.

Cel zamierza sig osiagnac poprzez:
1) doskonalenie umiejetnosci w kierowaniu realizacjg zadan ujetych w planie operacyjnym funkcjonowania Gminy Biskupiec w tym wykonywanie
czynnosci zgodnie z kartami realizacji zadan operacyjnych;
2) zaplanowanie i przeprowadzenie cyklu przygotowawczego przed kazdg gra kierowniczg lub treningiem decyzyjnym;
3) szkolenie i zgrywanie obsad stanowisk kierowania i statych dyzurow do realizacji zadan wynikajgcych z podwyzszania gotowosci obronne;j ;

4) przygotowanie gminy do przeprowadzenia gier kierowniczych lub treningéw decyzyjnych;



5) doskonalenie procesu podejmowania decyzji w ramach szkolen obronnych, ze szczegdinym uwzglednieniem wymogdw standw nadzwyczajnych

(kwalifikacyjnych);

6) zorganizowanie gier kierowniczych lub treningdw decyzyjnych.

Priorytety szkoleniowe planowane do zrealizowania:

W roku 2019 nalezy:

1

3)
4)

Przygotowac kadre kierowniczg urzedu, zespoty zadaniowe, kierownikow jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania obronne do opracowania
kolejnej edycji dokumentacji planowania operacyjnego w gminie.

Prrygotowac kadre kierownicza oraz kierownikow iednostek organizacyinych do kierowania gming i kierowanymi jednostkami w sytuacji
wewnetrznego | zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa, w szczegolnosci zagroZzenia w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci wystapienia
konfliktu hybrydowego.

Zorganizowac lub wspdtuczestniczyd w treningu decyzyjnym lub grze kierowniczej.

Sprawdzi¢ oraz doskonali¢ obieg informacji w urzedzie gminy oraz podlegtych jednostkach organizacyjnych w ramach treningow statego dyzuru.

W roku 2020 nalezy:

1

3)
4)

Zgra¢ wszystkie elementy systemu obronnego gminy w ramach funkcjonowania administracji publicznej i przedsiebiorstw w warunkach stanu
wyjatkowego;

Zgrac stuzby, inspekcje i straze w zakresie wspatdziatania w realizacji zadan obronnych;

Wykonywac zadan obronne okreslone w dokumentacji planistyczno - organizacyjnej;

Zgraé elementy systemu obronnego gminy w ramach funkcjonowania administracji publicznej w trakcie doskonalenia obsad osobowych organéw

administracji publicznej.



W roku 2021 nalezy:
1) Przygotowac kadre kierownicza urzedu gminy oraz wybrane jednostki organizacyjne do wykonywania praktycznych przedsiewzie¢ obronnych
w ramach ¢wiczenia wojewddzkiego pk. , WARMIA 2021".
2) Przygotowac ohsade kadrowa do wypracowania decyzji na potrzeby ZMSz w ramach szkolenia z elementami praktycznymi (warsztaty, instruktaz).
3) Udzieli¢ instruktazu zespotom zadaniowym w zakresie zabezpieczenia logistycznego i osobowego na potrzeby ¢wiczenia wojewaédzkiego.

Grupy szkolenia obronnego gminy Biskupiec

Skia (swei - e - Kod grupy
Lp. | Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska sluzbowego) ST podgrupy
i, Wajt Gminy oraz sekretarz W- 1¢
o, Pracownicy urzedu gminy odpowiedziaini za realizacje spraw obronnych P-2c
P N : : i Berenerinans ; 1 . B-1a (zespoly opieki zdrowotnej):
3. Kierownicy gminnych Jerostek organizacyjnych podleglych i B-1 B-i¢ ‘Cednastki oraanizeyne wenbldsatiaee
nadzorowanych przez Wojta wykonywaniu zadan obronnych)?
4 Obsada stanowiska kierowania Wéjta Gminy Biskupiec SK
Sklad osobowy stuzby Stalego Dyzuru Urzedu Gminy Biskupiec SDi-obsada shushystalego dysururzedin gminy
o D SD2- obsada shuzby stalego dyzuru gminnych
jednostek organizacyjnych
e Sklad osobowy akeji kurierskiej Urzedu Gminy Biskupiec AK g’f ];ul?ig;el;;gl;]c:nawca
K- kurier
7 Kierownicy referatow oraz samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie D-1
Gminy Biskupiecs
8. Pozostali pracownicy Urzedu Gminy Biskupiec D-2
9. Pracownik urzedu gminy odpowiedzialny za kwalifikacje wojskowsa KW-3
10. Zespol kontrolny wéjta ZK Okreslony zarzadzeniem Wéjt Gminy Biskupiec




1. Zespoty opieki zdrowotnej

)
2)

Samodzielny Publiczny Zespodt Opieki Zdrowotnej w Biskupcu
Wiejski Osrodek Zdrowia w takorzu

3. Whydziaty i referaty Urzedu Gminy

b
2)
3)
4)
3)

Wydziat Budzetu, finanséw i podatkdw

Urzad Stanu Cywilnego

Wydziat Organizacyjno-prawny

Woydziat Budownictwa, Inwestycji i Ochrony Srodowiska
Wydziat Oswiaty

2. Jednostki organizacyjne wspétdziatajace w wykonywaniu zadan obronnych

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Szkota Podstawowa Im. Mikotaja Kopernika w Biskupcu
Szkota Podstawowa Im. Jana Pawtla Il w takorzu

Szkota Podstawowa Im. Juliana Tuwima w Lipinkach
Szkota Podstawowa w Ostrowitem

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Szwarcenowie

Zespot Szkot w Bielicach

Gminny Osrodek Kultury w Biskupcu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biskupcu
Zaktad Dobrych Ustug ,, KOMUNALKA” w Biskupcu



CZESC Il — Ramowy program szkolenia na lata 2019-2021

Lp. Nazwa przedsiewziecia Ogdlny charakter Uczestnicy Lata Uwagi
| cel zamierzenia 2019 | 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7 8
Wyisze Kursy Obronne
1 Przygotowanie kadry kierowniczej W zakresie: Starostowie, X X X Po 2-3 osoby
administracji rzadowej i samorzadowej | - systemu budowy $rodkow bezpieczenstwa Bu‘r.mxstvrzowm.:
d y . narodowego, wojtowie oraz ich
o wykonywania zadan obronnych -organizacji i funkcjonowania systemu obronnego zastepcy
panstwa,
- roli i zadan organow administracji publicznej oraz
przedsiebiorcéw w przygotowaniach obronnych
panstwa,
- zasad procedur ikierowania wykenywaniem zadan
obronnych podczas podwyzszania gotowosci obronne)
panstwa i w czasie wajny,
Przygotowania do kierowania pObrong na zajmowanym
stanowisku w ramach systemu kierowania
bezpieczenistwem narodowym.
Cwiczenia wojewodzkie
2 Cwiczenie wojewddzkie Zgrywanie sit i Srodkéw oraz procedur Wojewoda X Udziat w przypadku
pk. WARMIA 2021 kierowania obronnoscia wojewddztwa w Warmitsiasbiazucskl wytypowania
. Wraz z grupg
oparciu o wybrane organy samorzadu operacyjng oraz
terytorialnego aparatem
i przedsiebiorstwa realizujace zadania wykenawezym.
SBEERAE. Wyznaczone organy
samorzgdu
terytorialnego
wojewodztwa
warminsko-
mazurskiego
CWiCZEﬁi& terenowe
1 Gra kierownicza lub trening decyzyjny Realizacji zadar obronnych na szczeblu powiatu i gminy | Grupy operacyjne jst X

Zgrywanie elementdw systemu obronnego gminy i
powiatu w ramach funkcjonowania administracji
publicznej w trakcie doskonalenia obsad osobowych
organow administracji publicznej.

oraz jednostki
organizacyjne
wykonujace zadania
obronne




Treningi, ¢wiczenia

1

Organizacja i funkcjonowanie systemu
obronnego gminy

Procedury uruchamiania stuzby ,,Statego Dyzuru”.

Obsady statych
dyzurdw z terenu
gminy

Wg planu szkolenia
obronnego
Wojewody W-M

Konferencje (inne istotne przedsiewziecia)

1

Spotkania i narady pracownikow ds.
obronnych lub prowadzacych sprawy
zwigzane z wykonywaniem zadan
obronnych j.s.t

Organizacja funkcjonowania organdw administracji
samorzadowe] szczebla powiatowego | gminnego
podczas wykonywania zadan obronnych

P-2c

Wg planu szkolenia
obronnego gminy

Gminne szkolenie obronne

Wspdtdziatanie administracji samorzadowe] z organami
wojskowymi w zakresie realizacji zadan pozamilitarnych
wykonywanych przez gmine

Zgodnie z rocznym
planem szkolenia

Woeg planu szkolenia
obronnego gminy
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 3/2019
Wojta Gminy Biskupiec
z dnia 7 stycznia 2019 r.

CZESC 1 — Opisowa

Plan szkolenia obronnego Gminy Biskupiec na 2019 r. sporzadzono na podstawie § 8, pkt. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego oraz § 2 Zarzadzenia Nr 312 Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
z dnia 5 grudnia 2018 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko- mazurskim
W 2019 roku.

1. Dokumenty odniesienia .

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastepujacych dokumentow:

M=

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 paZdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1829).
Planu Operacyjnego Funkcjonowania gminy Biskupiec w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie wojny.

Zarzadzenia Nr 312 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych
przygotowan obronnych Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w 2019 .

Zarzadzenia Nr 14 z dnia 16 marca 2016 r. Wéjta Gminy Biskupiec w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu sluzby
»otalego Dyzuru” w gminie Biskupiec na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

Zarzadzenia NR 15/2016 Wéjta Gminy Biskupiec z dnia 16 marca 2016 roku w sprawie powolania obsady Stalego Dyzuru
Urzedu Gminy Biskupiec.

Wytycznych Wojewody Warminsko-Mazurskiego  dla organéw samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji
i przeprowadzania ¢wiczen obronnych w latach 2017-2022.

Zarzadzenia Wdjta Gminy Biskupiec nr 3/2019 z dnia 7 stycznia 2019 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan
obronnych na terenie gminy Biskupiec w 2019 roku.

Zalozen i schematu akeji kurierskiej na terenie gminy Biskupiec.
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2. CELE SZKOLENIA:

Gléwnym celem szkolenia obronnego jest:

Przygotowanie kadry kierowniczej urzedu, zespolow zadaniowych, kierownikéw jednostek organizacyjnych wykonujacych
zadania obronne do opracowania kolejnej edycji dokumentacji planowania operacyjnego w gminie.

Zapoznanie kadry kierowniczej oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych z tematyka dotyczaca wspoélczesnych zagrozen
bezpieczenstwa panstwa w szczegolnosci zagrozenia w cyberprzestrzeni oraz mozliwo$ci wystapienia konfliktu hybrydowego.
Doskonalenie obiegu informacji w urzedzie gminy oraz podleglych jednostkach organizacyjnych w ramach treningéw stalego

dyzuru.

Cele szczegdlowe:

Zaplanowa¢ szkolenia dla kadry kierowniczej urzedu, zespoléw zadaniowych oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych
w zakresie planowania operacyjnego.

Zaplanowaé¢ szkolenie kadry kierowniczej urzedu, kierownikéw referatéw oraz samodzielnych stanowisk pracy oraz
kierownikéw jednostek w zakresie bezpieczenistwa i zagrozen w cyberprzestrzeni dla systemo6w i sieci teleinformatycznych.
Sprawdzié¢ procedury zwigzane z uruchamianiem i funkcjonowaniem systemu stalych dyzuréw Woéjta Gminy realizowane
w czasie prowadzonego treningu.

Doskonali¢ wiedze pracownika ds. obronnych w zakresie wykonywania zadan obronnych.

Zalozone cele szkolenia osiagna¢ poprzez:

Udzial kadry kierowniczej urzedu, zespoléw zadaniowych oraz kierownikéw podleglych jednostek organizacyjnych

w treningach shuzby stalego dyzuru.
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Udzial kadry kierowniczej urzedu, zespoléw zadaniowych oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych w szkoleniu z zakresu
planowania operacyjnego.

Udzial kadry kierowniczej urzedu, kierownikéw referatow oraz samodzielnych stanowisk pracy oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych w szkoleniu z zakresu bezpieczenistwa i zagrozen w cyberprzestrzeni dla systemdéw 1 sieci
teleinformatycznych.

Udzial pracownika merytorycznego ds. obronnosci w przedsiewzieciach szkoleniowych organizowanych przez Wojewode

Warminsko-Mazurskiego i Staroste Nowomiejskiego.
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CZESC II - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe:

: Termin Uczestnicy
Forma szkolenia szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Miej ( numer grupy | Odpowiedzialny Uwagi
Jsce szkolenia)
Udzial w szkoleniu Wojewody

Trening Stalego
Dyzuru
T: ,Sprawdzenie procedur matzec W-1 Wojewoda

1. | przekazywania zadan Trening Obsada SD Warminsko-
operacyjnych i obiegu WCZK Olsztyn (SD1, SD2) Mazurski
informacji”.

Szkolenie obronne: 4-5 kwietnia
T: ,Zasadnicze zadania Wojewoda
4 - w-1 -

2. | obronne realizowane na Zajecia teoretyczne Oérodek Warminsko-
szczeblu miasta i gminy szkolenia Mazurski
Trening Stalego _

Dyzuru czerwiec
T: ,Sprawdzenie procedur W-1 Wojewoda

3. | przekazywania zadan Trening Obsada SD Warminsko-
operacyjnych i obiegu WCZK Olsztyn (SD1, SD2) Mazurski
informacji”.
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. Termin Uczestnicy
Forma szkolenia szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Mieisce ( numer grupy | Odpowiedzialny Uwagi
J szkolenia)
Trening Stalego
4. Dyzuru wrzesief
T: ,Sprawdzenie procedur Dyrektor Wydzialu
przekazywania zadan W-1 Bezpieczenistwa
operacyjnych i obiegu Trening Obsada SD i Zarzadzania
informacji”. WCZK Olsztyn (SD1, SD2) Kryzysowego
w Olsztynie
Udzial w szkoleniu Starosty
1. Pracownik ds. Tematyka szkolen
W.yk}a_d 05.03 obronnych gminy Naczelnik WZK zostanie ustalona
seminarium UM NML P-3 zgodnie z planem
szkolen Starosty
30.04 : .
B Wyktad Pracownik ds. . s e e
s Ayl UG Biskupiec obronnych gminy | Naczelnik WZK | | e "
P-3 szkolen Starosty
3. 04.06 Pracownik ds. _ Tematyka szkolen
Wyklad — obronnych gminy | Naczelnik WZK | zostanie ustalona
seminarium UG Kurzetnik P-3 zgodnie z planem
szkolen Starosty
4. Wyklad 17.09 Pracownik ds. Naczelnik WZK | Tematyka szkolen
seminarium obronnych gminy zostanie ustalona
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) Termin Uczestnicy
Forma szkolenia szkolenia
Lp. Tematy szkolenia . . ( numer grupy | Odpowiedzialny Uwagi
Miejsce o
szkolenia)
UG NML P-3 zgodnie z planem
szkolen Starosty
5. Tematyka szkolen
Wyklad 12.11 UG Pracownik ds. Naczelnilk WZK zostanie ustalona
seminarium UG Grodziczno | obronnych gminy zgodnie z planem
P-3 szkolen Starosty
6. At
grudzien ’
Odprawa planistyczno- 2 Pracownik ds. . Tematyka szkolen
- Odprawa szkoleniowa W Ssiniial oy Naczelnik WZK | zostanie ustalona
szkKoleniowa POZK YP » Iminy zgodnie z planem
Nowe Miasto -3 szkolen Starosty
Lubawskie
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Termin Uczestnicy
szkolenia
Tematy szkolenia Forma Miejsce Odpowiedzialny Uwagi
szkoleni Unugeer. gropy
olenia szkolenia)
Szkolenia wlasne
Instruktaz
Opracowanie d_okumentacji operacyjnej Zajecia _——_— Wéjt Gminy
na szczeblu gminy. e GOK Biskupiec W-1, D-1,,B-1, P-3
Osigganie wyzszych stanow gotowosci
obronnej w warunkach zagrozen w | Wyklad Kwieciefi Wéjt Gminy
cyberprzestrzeni  oraz = mozliwosé GOK Biskupiec | W-1, D-1,,B-1, P-3
wystapienia konfliktu hybrydowego.
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CZESC II — Wytyczne organizacyjne
1. Organizacja planowania szkolen

»Plan szkolenia obronnego gminy Biskupiec na 2019 rok” uwzglednia jedynie przedsiewziecia szkoleniowe z zakresu
obronnosci. Kazde szkolenie bedzie uwzglednialo rowniez problematyke Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego.

2, Ustalenia dodatkowe

szkolenia obronne organizowane przez Wéjta beda realizowane w oparciu o wlasne pomieszczenia,
¢ odpowiedzialnym za realizacje przedsiewzie¢ szkoleniowych Urzedu Gminy ujetych w ww. planie jest inspektor ds.

obronno$ci i reagowania kryzysowego,

e w szkoleniach organizowanych przez wojewode uczestnicza osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi lub
doraznymi poleceniami,

e po zatwierdzeniu planéw szkolenia obronnego na rok 2019 wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsiewzieé¢
szkoleniowych wymagaja ponownego uzgodnienia z Dyrektorem Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego.

Opracowala :
Z-ca Kierownika USC Agnieszka Malinowska
Tel. kont. (56 4747981)
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Tabela Nr 1
Grupy szkolenia obronnego gminy Biskupiec
: el e B by S T 2 Kod grupy
Lp. | Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska sluzbowego) e podgrupy
1. Wéjt Gminy oraz sekretarz W-1c
3, Pracownicy urzedu gminy odpowiedzialni za realizacje spraw obronnych P-zc
2. Kierownicy gminnych jednostek organizacyinych podleglych i B-1 E_la (,Z.ESPO}Y. e lek}, zc!rowgtnq)l A
nr-..-J.-rns-nn-ﬁnvnll mrrazr WATEA b-1C JEANOSTKI Organizacyjne wspoidziaiajgce w
DAGZ0rOWAIy il praCa yvdja V\’yk()ny\'\rﬂniu Zad 'dﬁ Obronnvch)g
El Oheada stanowicka kierowania Wajta Gminy Biskupiec SK
Sklad osobowy stuzby Stalego Dyzuru Urzedu Gminy Biskupiec . 8D~ gbsada sluiby stalego dyiurn nzedi gminy
o SD2- obsada stuzby stalego dyzuru gminnych
jednostek organizacyjnych
6 .. . .. . . . AK KW — kurier wykonawca
Sklad osobowy akcji kurierskiej Urzedu Gminy Biskupiec KE- kurier keznik
K- kurier
i d Kierownicy referatow oraz samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie D-1
Gminy Biskupiecs
8. Pozostali pracownicy Urzedu Gminy Biskupiec D-2
9. Pracownik urzedu gminy odpowiedzialny za kwalifikacje wojskowa KW-3
10. Zespol kontrolny wajta ZK Okreslony zarzadzeniem Waojt Gminy Biskupiee
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